»,Wiedza + dotacja = SUKCES!”

Projekt realizowany w ramach
Poddziatania 63,1 Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020
Wsparcie dla samozatrudniema 0séb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Agencje Rozwoju
Reglonainegn S.A
w Zislone) Gorze

UMOWA NR
O UDZIELENIU WSPARCIA SZKOLENIOWEGO
w ramach projektu ,, Wiedza+dotacja=SUKCES!"
nr umowy o dofinansowanie: RPLB.06.03.01-08-0107/16-00

w ramach
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
LUBUSKIE 2020

O3 Priorytetowa 6
REGIONALNY RYNEK PRACY
Dzialanie 6.3 Wsparcie dla samozatrudnienia
Poddzialanie 6.3.1
Wsparcie dla samozatrudnienia osob w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy

zawarta w Zielonej Gérze wdniu ........................ pomiedzy

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

z siedzibg w Zielonej Gérze przy ul. Sulechowskiej 1, z siedziba w Zielonej Gorze, przy
ul. Sulechowskiej 1, 65-022 Zielona Gora, wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, Wydzial Gospodarczy, w dniu 9 lipca
2001 r., pod numerem KRS 0000026425, o kapitale zakladowym 4.983.000,00 PLN,

w calosci oplaconym, NIP: 929-009-27-41, REGON: 970264541,

reprezentowang przez: Hanng Nowicka — Prezes Zarzadu

zwang dalej ..Beneficjentem”,

a

Panig/ Panem .cceveversernsnosconsaivoses
Zamieszkala/ym W ... przy ulicy
PESEL . cvasvmssssssnsreys posviivie

Zwang/ym dalej ,,Uczestnikiem Projektu™.

Strony uzgodnity, co nastepuje:
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,Wiedza + dotacja = SUKCES!”

Projekt realizowany w ramach
Poddziatania 6 3.1 Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020
Wsparcie dla samozatrudrienia osob w szczegolnej sytuacyi na rynku pracy

Agencja Rozwoju
Regionainega 5.A
w Zlelone) Garze

§ 1 Przedmiot umowy

. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia w formie

nicodplatnych  ustug  szkoleniowych  dotyczacych  zagadnien  zwiazanych

z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.

Wsparcie w formie nieodplatnych ustug szkoleniowych odbywa si¢ na podstawie

i zgodnie z zalozeniami projektu .. Wiedza + dotacja = SUKCES!”.

3.  Uczestnik Projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowe, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, na
zasadach i warunkach okreslonych w niniejszej Umowie.

1o

§ 2 Okres udzielania wsparcia szkoleniowego i miejsce realizacji zaje¢

1. Wsparcie szkoleniowe udzielane jest w okresie realizacji projektu, tj. od dnia
s G0 BRI e vavammvevss i ;
2. Zajgcia szkoleniowe beda realizowane w.....o.oveennn. cule s

§ 3 Wsparcie szkoleniowe — postanowienia szczegélowe

I. Do wsparcia szkoleniowego o ktérym mowa w ninigjszej umowie nie maja
zastosowania przepisy dotyczace udzielania pomocy publicznej.

2. Harmonogram zaje¢ szkoleniowych stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej Umowy.

3. Laczna liczba godzin wsparcia szkoleniowego wynosi 48 (tj. 8 dni szkoleniowych).
Warunkiem ukonczenia wsparcia szkoleniowego jest uczestnictwo w co najmniej 36
godzinach zajeé (tj. 6 dniach szkoleniowych).

4.  Uczestnik Projektu potwierdza swoj udzial w zajeciach poprzez zlozenie podpisu na
liscie obecnosci.

5.  Po zakonfczeniu zaj¢¢ szkoleniowych i spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 3.,
Uczestnik Projektu otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu wsparcia szkoleniowego.
Otrzymanie zaswiadczenia stanowi warunek Kkonieczny w celu ubiegania sig
0 bezzwrotne wsparcie finansowe w formie $rodkéw finansowych na rozpoczgcie
dzialalnosci gospodarczej i finansowego wsparcia pomostowego.

§ 4 Zmiana umowy
1.  Wszelkie zmiany Umowy, wymagaja aneksu w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

2.  Obowiagzki i prawa wynikajace z umowy nie moga by¢ w zadnym wypadku
przenoszone na rzecz osoby trzeciej.
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Ageancja Rozwolu
Regionalnego S.A
w Zislons] Gorze
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,Wiedza + dotacja = SUKCES!”

Projekt realizowany w ramach
Poddziatania 6.3.1 Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020
Wsparcie dla samozatrudnienia 0s6b w szczegolne/ sytuagji na rynku pracy

§ 5 Rozwigzanie umowy

Uczestnik Projektu moze rozwigza¢ Umowe w kazdym momencie, w formie pisemnej,
wskazujac jednocze$nie przyczyng rezygnacji. Rozwigzanie umowy ma skutek
natychmiastowy.
Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowg ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajacym
wykluczenie Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, w przypadkach kiedy:

1) opusci wiecej niz 36 godzin zajec (tj. 6 dni szkoleniowych):

2) naruszy postanowienia umowy;

3) przedstawi falszywe o$wiadczenia w celu uzyskania wsparcia w ramach

projektu.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 Uczestnik Projektu traci prawo
korzystania z dalszego wsparcia szkoleniowego oraz traci prawo starania si¢
o bezzwrotne wsparcie finansowe w formie $rodkéw finansowych na rozpoczgcie
dziatalno$ci gospodarczej i finansowego wsparcia pomostowego.

§ 6 Prawo wlaSciwe i wlasciwosc¢ sadow

Postanowienia niniejszej Umowy podlegajq prawu polskiemu.

Wszelkie spory miedzy Beneficjentem a Uczestnikiem Projektu zwiazane z realizacja
niniejszej Umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez sad wiasciwy dla siedziby
Beneficjenta.

Umowe sporzadzono w jezyku polskim, w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach:
jednym dla Beneficjenta oraz jednym dla Uczestnika Projektu.

Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

Uczestnik Projektu Beneficjent

............................................................

(Podpis, data) - (Podpis, data)
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,Wiedza + dotacja = SUKCES!”

Projekt realizowany w ramach
Poddziatania 6 3.1 Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

FrS— Wsparcie dla samozatrudnienia osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Regionalnaege S.A
w Zielane] Gorze

Zatacznik nr 1 do umowy nr

...........

HARMONOGRAM ZAJEC SZKOLENIOWYCH

Lp. TEMAT LICZBA GODZIN/ TERMIN
DNI SZKOLENIA
SZKOLENIOWYCH
I | ABC PRZEDSIEBIORCZOSCI 12 godzin/ 2 dni
2 | TWORZENIE BIZNES PLANU 18 godzin/ 3 dni
3 | KSIEGOWOSC I KADRY 12 godzin/ 2 dni
4 | REKLAMA I MARKETING 6 godzin/ | dzien
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